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ORDENANZA DE ESTRUCTURACION Y GESTION DE LA EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP

EXPOSICION DE MOTIVOS:

La Constitucion de la Republica del Ecuador en el arficulo 227 determina
que "“la administracion publica constituye un servicio a la colectividad
que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquiq,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion™.

El articulo 315 de la Carta Magna reconoce la posibilidad legal y legitima
de constituir empresas publicas para la prestacion de servicios publicos y
para el desarrollo de actividades econdmicas; Ultimas que funcionan
como sociedades de derecho publico.

El articulo 82 de la Norma concibe el derecho a la seguridad juridica, que,
de manera conjunta con el articulo 226 ibidem, engloban el principio de
legalidad que rige en la administracion publica y en el ejercicio de las
potestades y funciones administrativas. En este sentido, las competencias
de los érganos que conforman el Estado deben estar delimitadas -
necesariamente- en la Constitucion o la Ley de manera previa a su
ejercicio.

La Constitucion en su articulo 225, concibe los organismos que integran el
sector publico, y, en los numerales 2 y 4 se detallan a las entidades que
infegran el régimen autbnomo descentralizado vy las personas juridicas
creadas por acto normativo de los gobiernos autdnomos
descentralizados para la prestacion de servicios pUblicos.

La motivacion principal defrds del proyecto de ordenanza es la creacion
de la Empresa PuUblica Municipal de Obra, Vialidad y Construcciones
ESMECOM EP, con el objetivo de mejorar la eficiencia, eficacia y agilidad
en la gestion de construccion, viabilidad y ejecucion de obras publicas
en el cantéon Esmeraldas.

Esta empresa publica busca garantizar el acceso adecuado de la
ciudadania a los servicios publicos, a fravés de una entidad con
independencia administrativa, legal y financiera, que pueda llevar a
cabo proyectos de construccién, vialidad y obras de manera mds
efectiva y a un costo justo y razonable.

Ademds, la creacion de ESMECOM EP se alinea con las competencias y
responsabilidades del Gobierno Autébnomo Descentralizado Municipal de
Esmeraldas en materia de planificacion y ejecucion de obras publicas,

@ Av. Olmedo entre Juan Montalvo y Rocafuerte

°
& alcaldia@esmeraldas.gob.ec mﬂﬂ ESMERALDA,S
@ www.esmeraldas.gob.ec % @ I Cime e @"“’* L



ALCALDIA |,

CIUDADANA M
“ESMERALDAS (@##%

control del uso del suelo, construccion y mantenimiento de vialidad
urbana, e infraestructura para el desarrollo social, cultural y deportivo.

La empresa publica busca optimizar la gestion de estos servicios,
contribuyendo al desarrollo sustentable del cantdon y mejorando la
calidad de vida de sus habitantes.

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL CANTON ESMERALDAS
CONSIDERANDO:

Que, el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Esmeraldas ha
sido habilitado por las disposiciones 264 de la Constitucion; 7, 322, 56, 57
letra a) del Cédigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacién, para dictar ordenanzas cantonales en la materia de
su competencia;

Que, el articulo 3 de la Constitucidon de la Republica, manda: “Son
deberes primordiales del Estado: 5. Planificar el desarrollo nacional,
erradicar la pobreza, promover el desarrollo sustentable y la redistribucion
equitativa de los recursos y la riqueza, para acceder al buen vivir.”;

Que, el articulo 225 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
dispone: "El sector puUblico comprende: 2. Las entidades que integran el
régimen autdnomo descentralizado.";

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
dispone: "Las Instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actuen en virtud de
una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias, facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la Ley. Tendrdn el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el
goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion';

Que, la administracion publica es un servicio a la colectividad, que se rige
por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentraciéon, descentralizacion, coordinacién, participacion,
planificacion, fransparencia y evaluacion, esto al tenor del articulo 227
de la Constitucion de la Republica del Ecuador;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 238 y el
Cédigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia vy
Descentralizacion en sus articulos 1 y 5 consagran la autonomia de los
gobiernos autébnomos descentralizados;
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Que, el articulo 240 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
establece que los Gobiernos Autdnomos Descentralizados de las
regiones, distritos metropolitanos, provincias y cantones tendrdn
facultades legislativas en el dmbito de sus competencias vy jurisdicciones
territoriales;

Que, el articulo 260 de la Constitucion de la Republica, expresa: “El
gjercicio de las competencias exclusivas no excluird el ejercicio
concurrente de la gestion en la prestacion de servicios publicos y
actividades de colaboracion y complementariedad entre los distintos
niveles de gobierno.”;

Que, el articulo 263 de la Constitucion de la Republica, enumera: “Los
gobiernos municipales fendrdn las siguientes competencias exclusivas sin
perjuicio de otras que determine la ley: 1. Planificar el desarrollo cantonal
y formular los correspondientes planes de ordenamiento territorial, de
manera articulada con la planificacion nacional, regional, provincial y
parroquial, con el fin de regular el uso y la ocupaciéon del suelo urbano y
rural. 2. Ejercer el control sobre el uso y ocupacioén del suelo en el canton.
3. Planificar, construiry mantener la vialidad urbana. 7. Planificar, construir
y mantener la infraestructura fisica y los equipamientos de salud y
educacion, asi como los espacios publicos destinados al desarrollo social,
cultural y deportivo, de acuerdo con la ley”;

Que, el arficulo 314 de la Constitucion de la Republica, establece: “El
Estado serd responsable de la provision de los servicios publicos de agua
potable y de riego, saneamiento, energia eléctrica, telecomunicaciones,
vialidad, infraestructuras portuarias y aeroportuarias, y los demds que
determine la ley. El Estado garantizard que los servicios publicos y su
provision respondan a los principios de obligatoriedad, generalidad,
uniformidad, eficiencia, responsabilidad, universalidad, accesibilidad,
regularidad, continuidad y calidad. El Estado dispondrd que los precios y
tarifas de los servicios pUblicos sean equitativos, y establecerd su control
y regulacion.”;

Que, el articulo 315 de la Constitucidn de la Republica, emana: “El Estado
constituird empresas publicas para la gestion de sectores estratégicos, la
prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de
recursos naturales o de bienes publicos y el desarrollo de oftras
actividades econdmicas. Las empresas publicas estardn bagjo la
regulacion y el control especifico de los organismos pertinentes, de
acuerdo con la ley; funcionardn como sociedades de derecho publico,
con personalidad juridica, autonomia financiera, econdmica,
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administrativa y de gestion, con altos pardmetros de calidad vy criterios
empresariales, econdmicos, sociales y ambientales. (...)";

Que, el Cdodigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia vy
Descentralizacion (COOTAD), expresa: en su Articulo 54 como funciones
de los Gobiernos Autbnomos Descentralizados Municipales los siguientes:
“Funciones.- Son funciones del gobierno autbnomo descentralizado
municipal las siguientes: a) Promover el desarrollo sustentable de su
circunscripcion territorial cantonal, para garantizar la realizacion del buen
vivir a través de la implementacion de politicas publicas cantonales, en
el marco de sus competencias constitucionales y legales; e) Elaborar y
ejecutar el plan cantonal de desarrollo, el de ordenamiento territorial y
las politicas publicas en el dmbito de sus competencias y en su
circunscripciéon territorial, de manera coordinada con la planificacion
nacional, regional, provincial y parroquial, y realizar en forma
permanente, el seguimiento y rendicion de cuentas sobre el
cumplimiento de las metas establecidas; f) Ejecutar las competencias
exclusivas y concurrentes reconocidas por la Constitucion y la ley y en
dicho marco, prestar los servicios publicos y construir la obra publica
cantonal correspondiente, con criterios de calidad, eficacia y eficiencia,
observando los principios de universalidad, accesibilidad, regularidad,
continuidad, solidaridad. interculturalidad. subsidiariedad. participacion
y equidad; (...);

Que, el Cdodigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD), de la misma manera, determina como
competencias exclusivas del gobierno autébnomo descentralizado
municipal, las siguientes en su Arficulo 55: "Los gobiernos autdbnomos
descentralizados municipales fendrdn las siguientes competencias
exclusivas sin perjuicio de otfras que determine la ley: a) Planificar, junto
con otras instituciones del sector publico y actores de la sociedad, el
desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de
ordenamiento territorial, de manera articulada con la planificacion
nacional, regional, provincial y parroquial, con el fin de regular el uso y la
ocupacion del suelo urbano y rural, en el marco de la interculturalidad y
plurinacionalidad y el respeto a la diversidad; c) Planificar, construir y
mantener la vialidad urbana; g) Planificar, construir y mantener la
infraestructura fisica y los equipamientos de los espacios publicos
destinados al desarrollo social, cultural y deportivo, de acuerdo conla ley.
Previa autorizacion del ente rector de la politica publica, a través de
convenio, los gobiernos auténomos descentralizados municipales podrdn
construir y mantener infraestructura fisica y los equipamientos de salud y
educacion, en su jurisdiccion territorial; (...)";
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Que, el Codigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia vy
Descentralizacion (COOTAD) en su Articulo 57 literal a) establece que al
Concejo Municipal le corresponde el ejercicio de la facultad normativa
en las materias de competencias del Gobierno Autdnomo
Descentralizado Municipal, mediante la expedicion de ordenanzas
cantonales, acuerdos y resoluciones;

Que, el arficulo 60 del Cdodigo Orgdnico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), literal d), faculta al Alcalde o
Alcaldesa a presentar proyectos de ordenanzas al concejo municipal en
el dmbito de competencias del gobierno autdnomo descentralizado
municipal;

Que, el articulo 105 del Cdédigo Orgdnico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), manda: “Descentralizacion.
- La descentralizacion de la gestion del Estado consiste en la transferencia
obligatoria, progresiva y definitiva de competencias, con los respectivos
talentos humanos y recursos financieros, materiales y tecnoldgicos, desde
el gobierno central hacia los gobiernos autbnomos descentralizados.”;

Que, el articulo 114 del Cdédigo Orgdnico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), refiere: “Competencias
exclusivas. - Son aquellas cuya titularidad corresponde a un solo nivel de
gobierno de acuerdo con la Constitucion y la ley, y cuya gestion puede
realizarse de manera concurrente entre diferentes niveles de gobierno.”;

Que, el Cdodigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD), en sus Arts. desde el 267 hasta el 272, habla
sobre el presupuesto de las empresas publicas de los Gobiernos
Autdnomos Descentralizados;

Que, el articulo 277 del Codigo Orgdnico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), senala: “Creacion de
empresas publicas.- Los gobiernos regional, provincial, metropolitano o
municipal podrdn crear empresas publicas siempre que esta forma de
organizacion convenga mas a sus infereses y a los de la ciudadania:
garantice una mayor eficiencia y mejore los niveles de calidad en la
prestacion de servicios publicos de su competencia o en el desarrollo de
oirds actividades de emprendimiento. La creacion de estas empresas se
realizard por acto normativo del érgano de legislacion del gobierno
auténomo descentralizado respectivo y observard las disposiciones y
requisitos previstos en la ley que regule las empresas publicas. La
administracion cautelard la eficiencia, eficacia y economia, evitando
altos gastos administrativos a fin de que la sociedad reciba servicios de
calidad a un costo justo y razonable.”;
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Que, el arficulo 322, del Cbédigo Orgdnico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD) establece que los consejos
regionales y provinciales y los concejos metropolitanos y municipales
aprobardn ordenanzas regionales, provinciales, metropolitanas vy
municipales, respectivamente, con el voto conforme de la mayoria de
sus miembros. Los proyectos de ordenanzas, segun corresponda a cada
nivel de gobierno, deberdn referirse a una sola materia y serdn
presentados con la exposicion de motivos, el articulado que se proponga
y la expresion clara de los articulos que se deroguen o reformen con la
nueva ordenanza. Los proyectos que no reunan estos requisitos no serdn
tramitados;

Que, la Ley Orgdnica de Empresas Publicas, publicada en el Registro
Oficial No. 48 del 16 de octubre de 2009, en el articulo 1, senala que: “Las
disposiciones de la presente Ley regulan la constitucion, organizacion,
funcionamiento, fusion, escision y liquidacion de las empresas publicas
qgue no pertenezcan al sector financiero y que actien en el dmbito
internacional, nacional, regional, provincial o local; y, establecen los
mecanismos de control econdmico, administrativo, financiero y de
gestion que se ejercerdn sobre ellas, de acuerdo a lo dispuesto por la
Constitucion de la Republica.™;

Que, el articulo 5 de la Ley Orgdnica de Empresas PUblicas dispone que,
“La creacioén de empresas publicas se hard: 2. Por acto normativo
legalmente expedido por los gobiernos auténomos descentralizados; vy, ”;

Que, es necesario y de suma importancia constituir la Empresa Publica
Municipal de Obra, Vialidad y Construcciones ESMECOM EP, mediante
acto normativo aprobado por el Concejo Cantonal, otorgdndole
independencia administrativa, legal y financiera, para de esa manera
garantizar mediante la delegacion de competencias una gestion de
construccion, viabilidad y ejecucion de obras mds eficiente, eficaz, agil a
un costo justo y razonable, y de esa manera se pueda garantizar el
acceso correcto de la ciudadania a los servicios publicos en torno a las
competencias de los Gobiernos Autdbnomos Descentralizados;

Por las razones antedichas y en ejercicio de las funciones y competencias
gue le confiere la Constitucion de la Republica y el Codigo Orgdnico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, el Concejo
Municipal del cantén Esmeraldas
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EXPIDE:
Ordenanza municipal No. -2024

ORDENANZA DE ESTRUCTURACION Y GESTION DE LA EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP

TiTuLO |
NATURALEZA, AMBITO Y OBJETO

Articulo 1. Naturaleza, misién y visidn.- La EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP es una persona
juridica de derecho publico, con patrimonio propio, dotada de
autonomia presupuestaria, financiera, econdmica, administrativa y de
gestion, sujeta al ordenamiento juridico de la Republica del Ecuador, en
general, y en especial ala Ley Orgdnica de Empresas PUblicas, al Codigo
Orgdnico de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion, a la
presente ordenanza y a la normativa intferna que se expida, aplicables a
su naturaleza y objeto.

La EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES
ESMECOM EP estard destinada a la prestacion de servicios publicos, al
aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes pUblicos
y en general al desarrollo de actividades econdmicas que corresponden
al Estado.

Mision empresarial: Ofrecer servicios eficientes en la ejecucion de
actividades, guiadas por principios éficos y fransparentes. Liderar la
modernizacion de la ciudad, enfocdndonos en la ejecucion de
proyectos integrales, promoviendo  proyectos  habitacionales
innovadores que proporcionen soluciones habitacionales sostenibles y
accesibles para todos los sectores de la sociedad; implementar prdcticas
ambientales responsables que contribuyan a un entorno mds limpio y
saludable; y disenar, desarrollar y gestionar proyectos que fortalezcan la
infraestructura urbana, impulsando el desarrollo econdmico y social de la
comunidad; desde la construccidn de nuevas vias hasta la ejecucion de
proyectos que mejoren el entorno urbano de la ciudad, y, a su vez en
materias de Asesoria, Consultoria, Gestion, Direccion, Supervision,
Fiscalizacion, Planificacidon para: Construcciéon; Produccion de materiales
de construccion; Ejecucion de obras civiles, de Infraestructura de
ingenieria civil y/o Arquitectura en general.

Vision Empresarial: Posicionarse como la entidad lider en el desarrollo
intfegral de Esmeraldas, obteniendo reconocimiento a nivel nacional e
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internacional por nuestro compromiso inquebrantable con la
modernizacion de la ciudad y el bienestar sostenible de sus habitantes
abordando eficientemente los desafios actuales y estableciendo
estdndares para la preservacion del entorno para las generaciones
venideras, ademds de proyectarse como impulsor de la construccion y
mantenimiento en lineas estratégicas como son: Infraestructura de
Ingenieria Civil, Arquitecténica, Sistemas Viales, Soterramiento vy
Explotacion de materiales, Vivienda, Edificaciones, a nivel nacional e
infernacional buscando asi generar y comercializar sus servicios,
rentabilidad e ingresos propios mediante procesos de calidad vy
seguridad industrial siendo responsables con el medio ambiente y la
sociedad.

Articulo 2.  Ambito. - El dmbito de la presente ordenanza comprende la
creacion, estructuraciéon y gestion de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP.

Articulo 3. Objeto, fines y productos.- La EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP, orientard su
accidn con criterios de eficiencia, racionalidad y rentabilidad social,
preservando el ambiente, promoviendo el desarrollo sustentable, integral
y desconcentrado de sus actividades.

Su objetivo principal es ofrecer los servicios publicos contemplados en el
Articulo 264 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, en
concordancia con los Articulos 54 y 55 del Codédigo Orgdnico de
Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizaciéon; y, Articulo 3 de
la Ley Orgdnica de Empresas Publicas; en materias de asesoria,
consultoria, gestidon, direccidon, supervision, fiscalizacion, obras,
planificacion, servicios de seguridad en infraestructuras publicas o
privadas, produccion y comercializacion de textiles, prendas de vestir,
peleteria, calzado, arficulos de cuero, cdlculos disenos e implementacion
de sistemas eléctricos, electromecdanicos, mantenimientos en general en
centrales eléctricas, energizadas de alta tensibn en voltgjes,
instrumentacion, construccion de obras y servicios mayores y menores en
las  dreas: civil, mecdnica, infraestructura, industrial, instalaciones
deportivas,  educativas, sanitarias,  reparacién,  hidrdulicas,
remodelaciones, produccidén de materiales de construccion,
mantenimiento de sistemas viales, obras afines o complementarias,
desarrollo de planes, programas, construccion y comercializacion de
viviendas en general y de interés social, sistemas de gestion para
programas de servicios, concesiones, Aeropuertos, Puertos y demas
atfribuciones que constan en las competencias del Gobierno Municipal
del Cantén Esmeraldas; EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA,
VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP, podrd ejecutar su objeto a
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nivel Local, Provincial, Regional, Nacional e Internacional.

Para el cumplimiento de sus objetivos la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP, podrd constituir
filiales, subsidiarias, unidades de negocio o celebrar Convenios de
Asociacion, Uniones Transitorias, Alianzas Estratégicas, Consorcios,
Empresas o Alianzas pubico-privadas, Empresas de Coordinacion u otras
de naturaleza similar, con alcance, local, nacional e internacional.

Son fines y productos de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA,
VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP, los siguientes:

a) Proporcionar los servicios, sobre los objetivos de su creacion;

b) Celebrar los actos y contratos publicos, administrativos, civiles,
mercantiles, laborales, de financiomiento y de cualquier otra
naturaleza que sean permitidos por la Ley y que directa o
indirectamente se relacionen con sus objetivos, con personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, publicas o privadas.

c) Efectuarlarecaudacion de los valores por la prestacion de servicios
de acuerdo con la Ley y su normativa interna.

d) Ejecutarla obra vial de acuerdo con el Plan de Desarrollo Cantonal
y de Ordenamiento Territorial y la construccion de viviendas de
inferés social

e) Lo relacionado a Consultorias y Estudios Ambientales.

f) Obras, proyectos e implementacion de politicas de Saneamiento y
Gestion Ambiental.

g) Servicios de Recoleccion, Transporte, Manejo y Disposicion Final de
Residuos Solidos Urbanos, Hospitalarios peligrosos e Infecciosos en
cualquier lugar del territorio Nacional e Internacional.

h) Desarrollos de Programas de Conservacion de Recursos Naturales
entre estos la proteccibn de cuencas y Microcuencas
Hidrogrdficas, actividades relacionadas con conservacion vy
repoblacion de manglares
Desarrollo de programas de Forestaciony Reforestacion.
Desarrollo Turistico.

) Consultorias Técnicas.

Levantamiento, declaracion, difusion, construccion y
Administracion de patrimonios arquitectdnicos cultural y natural.

m) Gestion de Cooperacion Internacional.

n) Fomento de Desarrollo Productivo, Pesqueros, Agricolas vy
Pecuarios.

o) Consultorias Técnicas en catastros inmobiliarios, urbanos rurales de
vias publicas, de dreas verdes, de usuarios agua potable.

p) Las demds atribuciones conferidas por la Ley, Ordenanzas vy
Delegaciones de los diferentes niveles de Gobierno.

—_— —

J

~

L—

@ Av. Olmedo entre Juan Montalvo y Rocafuerte

°
& alcaldia@esmeraldas.gob.ec V ESMERALDA,S
@ www.esmeraldas.gob.ec % @ I Cime e @"“’* ‘



ALCALDIA |

CIUDADANA fis:4
“ESMERALDAS @ s

g) Administrar las acciones y activos de las empresas filiales, agencias
y unidades de negocios que formen parte del sistema municipal;
asi como, los bienes a su cargo, o a consecuencia de la suscripcion
de convenios interinstitucionales.

r) Suscribir fodo tipo de contratos civiles y mercantiles permitidos por
las leyes nacionales vigentes, ya sea con personas juridicas o
natfurales, de derecho publico o privado, nacionales o extranjeras
con suficiente capacidad legal, confratos que sean
complementarios o afines con el servicio publico municipal que
presta, hasta los montos aprobados por su Directorio.

s) Asesorar y prestar servicios a entidades publicas y privadas, sean
personas naturales o juridicas en el drea de su especializacion;

t) Elaborar estudios y proyectos de infraestructura de ingenieria civil,
arquitectonica y construcciones de interés social.

u) Construir viviendas, lotes, locales en general y de interés social.

v) Disenar, desarrollar y gestionar proyectos que fortalezcan la
infraestructura urbana, impulsando el desarrollo econdmico y
social de la comunidad.

w) Realizar proyectos e implementar politicas de saneamiento.

x) Administrar y fiscalizar los proyectos y obras supervisadas por la
empresa publica, verificando asi el cumplimiento de términos
contractuales y normativas técnicas

y) Realizar proyectos e implementar politicas de explotacion y
produccion de materiales (libre aprovechamiento).

z) Cumplir con las demds actividades encomendadas por el
Directorio.

Para el cumplimiento de sus atribuciones, adicionalmente la EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM
EP le corresponderd:

a) Coordinar con la Administracion Municipal las actividades propias
de la empresa de acuerdo con el Plan Cantonal de Desarrollo y el
de Ordenamiento Territorial;

b) Planificar, organizar, supervisar y controlar la ejecucion de las
actividades propias de la empresa;

c) Procurar una eficiente administracion de sus servicios;

d) Redlizar estudios que permitan mejorar su estado econdmico,
financiero y administrativo, los que serdn puestos a consideracion
del directorio;

e) Ejecutar los planes y acciones que permitan un eficiente
funcionamiento de los servicios que brinda;

f) Recaudar e invertir correcta y eficientemente los recursos que por
ley y ordenanza le asignaren para el desarrollo de sus actividades;
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g) Expedir reglamentos, instructivos y demds normas que se requieran
para una correcta administraciéon de los servicios que presta la
Empresa;

h) Estudiar, elaborar especificaciones, presupuestos y planes de
financiamiento de las actividades de la empresa;

i) Implantar sistemas adecuados de control en la prestacion de los
Servicios; vy,

|) Prestar los servicios antes descritos u otros complementarios,
conexos o afines que pudieren ser considerados de interés publico,
directamente o a fravés de alianzas estratégicas, convenios de
cooperacion interinstitucional con entidades publicas o privadas,
nacionales o extranjeras y otras formas de asociacion permitidas
porla Ley;

k) Ejecutar obras de infraestructura fisica,

) Las demds que establezcan las leyes, ordenanzas y reglamentos
internos.

Articulo 4. Duracién. - La duracidn de existencia de la EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP es
indefinida.

Articulo 5. Domicilio. - El domicilio principal de la empresa es la ciudad
y provincia de Esmeraldas.

TiTuLo
PRINCIPIOS Y OBJETIVOS

Articulo 6. Principios. - La EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA,
VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP se rige por los siguientes
principios:

1. Contribuir en forma sostenida al desarrollo humano y buen vivir de
la poblacion de Esmeraldas, de la Provincia de Esmeraldas y por
ende del pais;

2. Promover el desarrollo sustentable, integral, descentralizado vy
desconcenfrado del Gobierno Autdnomo Descentralizado
Municipal del Cantén Esmeraldas, y de las actividades econdmicas
asumidas por éste;

3. Actuar con eficiencia, racionalidad, rentabilidad y control social en
la explotacion de materiales dridos y pétreos;

4. Propiciar la obligatoriedad, generalidad, uniformidad, eficiencia,
universalidad, accesibilidad, regularidad, calidad, continuidad,
seguridad, precios equitativos y responsabilidad en la prestacion
de los servicios publicos;
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5. Precautelar que los costos socio-ambientales se integren a los
costos de produccién; vy,

6. Preservary controlarla propiedad estatal y la actividad empresarial
publica.

Articulo 7. Objetivos.- Son objetivos de La EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP, los siguientes:

m) Utilizar los recursos economicos, financieros y ftecnolégicos de
manera eficiente;

n) Construir y mantener la infraestructura fisica de los espacios
puUblicos destinado al desarrollo urbano, social, cultural y deportivo;

o) Alcanzar el desarrollo vial cantonal, asi como la integracion y
conectividad de los cantones de la Provincia de Esmeraldas y el
pais; y

p) Formular y ejecutar planes, programas y/o proyectos tendientes a
la urbanizacion del suelo y la construccion de viviendas de interés
social;

TiTULO I
ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 8. Estructura. - La EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA,
VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP, estd conformada por los
organos de direcciéon y administracion:

a) El Directorio; vy,

b) La Gerencia General.

La empresa contard con las unidades requeridas para su desarrollo y
gestion, las cuales seran de asesoria, de apoyo y operativas, mismas que
serdn constituidas por resolucidon debidamente motivada del Gerente
General.
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CAPITULO |
DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA EMPRESA

SECCION |
DEL DIRECTORIO

Articulo 9. Integracién. - El directorio de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP, estard integrado
permanentemente por:

1) El alcalde o alcaldesa o su delegado o delegada, quien lo presidird;

2) Eldirector o directora de la Direccién de Planificacion y Ordenamiento
Territorial o quien haga sus veces;

3) El director o directora de la Direccion de Obras Publicas, Parques y
Espacios Verdes o quien haga sus veces; v,

4) El concejal o concejala que preside la comision permanente de Obras
PuUblicas

5) El concejal o concejala que preside la comision permanente de
Infraestructura Fisica, Equipamiento y Espacios PuUblicos de las
Parroquias Rurales.

El delegado del Alcalde o Alcaldesa al que hace referencia este literal,
deberd ser funcionario del Gobierno Autdénomo Descentralizado
Municipal del canton Esmeraldas, y acreditar conocimiento y experiencia
en el drea correspondiente a la actividad de la empresa.

Articulo 10. Atribuciones del directorio.- Son atribuciones del directorio
de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y
CONSTRUCCIONES ESMECOM EP:

1) Establecer las politicas y metas de la Empresa, en concordancia con
las politicas canftonales formuladas por el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantén Esmeraldas y evaluar su
cumplimiento;

2) Aprobarlos programas anuales y plurianuales de inversion y reinversion
de la empresa publica de conformidad con el Plan Nacional de
Desarrollo;

3) Aprobar la desinversion de la empresa publica en sus filiales o
subsidiarias;
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4) Aprobar las politicas aplicables a los planes estratégicos, objetivos de
gestion,  presupuesto  anual,  estructura  organizacional vy
responsabilidad social corporativa;

5) Aprobar el Presupuesto General de la Empresa y evaluar su ejecucion;

6) Aprobar el Plan Estratégico de la empresa, elaborado y presentado
por la Gerencia General, y evaluar su ejecucion;

7) Aprobar y modificar el Estatuto Orgdnico Funcional de la Empresa
sobre la base del proyecto presentado por el Gerente General;

8) Aprobary modificar el Reglamento de Funcionamiento del Directorio;

9) Autorizar la confratacion de los créditos o lineas de crédito, asi como
las inversiones que se consideren necesarias para el cumplimiento de
los fines y objetivos empresariales, cuyo monto serd definido en el
Reglamento General de la Ley Orgdnica de Empresas Publicas y con
sujecion a las disposiciones de la Ley y la normativa interna de cada
empresa. Las confrataciones de crédito, lineas de crédito o inversiones
inferiores a dicho monto serdn autorizadas directamente por el
Gerente General de la Empresa;

10) Autorizar la enajenacion de bienes de la empresa de conformidad
con la normativa aplicable desde el monto que establezca el
directorio;

11)Conocer y resolver sobre el Informe Anual de la o el Gerente General,
asi como los Estados Financieros de la empresa publica cortados al 31
de diciembre de cada ano;

12)Resolver y aprobar la fusidon, escision o liquidacion de la empresa
publica;

13)Nombrar a la o al Gerente General, de una terna propuesta por la
presidenta o presidente del directorio, y sustituirlo;

14)Aprobar la creacion de filiales o subsidiarias, nombrar a sus
administradoras o administradores con base a una terna presentada
por la o el Gerente General, y sustituirlos;

15)Disponer el ejercicio de las acciones legales, segun el caso, en contra
de ex administradores de la Empresa PUblica; vy,

16)Las demds que le asigne la Ley Orgdnica de Empresas PUblicas, su
Reglamento General, la presente ordenanza y la reglamentacion
interna de la empresa.

Articulo 11. Presidencia del directorio.- El presidente o presidenta del
directorio de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y
CONSTRUCCIONES ESMECOM EP es el alcalde o alcaldesa, o su
respectivo delegado, quien deberd ser una funcionaria o funcionario del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantdn Esmeraldas.

Articulo 12. Atribuciones del presidente o presidenta. - ,Le corresponde al
presidente o presidenta del directorio de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP:
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a) Cumplir y hacer cumplir las normas que regulan el funcionamiento
de la empresa, el Derecho Publico aplicable y en general las
normas juridicas pertinentes.

b) Supervisar, coordinar y controlar el funcionamiento de la Empresa;

c) Convocar y presidir con voz y voto dirimente las sesiones del
directorio, para lo cual deberd proponer el orden del dig;

d) Dirigir las sesiones del directorio de la Empresa a fin de que las
intervenciones se circunscriban a los temas que consten en el
orden del diq;

e) Presentar al directorio los nombres de la terna para la designacion
de la o el gerente general; vy,

f) Suscribir conjuntamente con la o el secretario general las actas de
las sesiones del directorio de la Empresa y demds documentos que
se estimen necesarios.

PARAGRAFO |
FUNCIONAMIENTO DEL DIRECTORIO

Articulo 13. Sesiones.- El directorio de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP, tendrd dos clases de
sesiones:

1) Ordinarics;y,

2) Extraordinarias.

Articulo 14. Sesiones ordinarias.- El directorio de la EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP,
sesionard ordinariaomente cada tres meses.

La convocatoria la efectuard el presidente o presidenta del directorio
con al menos cuarenta y ocho horas de anticipacion a la fecha prevista
y se acompanard el orden del dia y los documentos que se traten. Una
vez instalada la sesion se procederd a aprobar el orden del dia.

Articulo 15. Sesiones extraordinarias.- El directorio de Ila EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM
EP podrdn sesionar de manera extraordinaria por convocatoria de la
presidenta o presidente del directorio. La sesidon extraordinaria serd
convocada con al menos veinticuatro horas de anticipacion y en ella se
tratard Unicamente los puntos que consten de manera expresa en la
convocatoria.

Articulo 16. Peticion de sesiones del directorio. - La convocatoria a las
sesiones se las realizard por disposicion de la o el Presidente, por escrito,

15

@ Av. Olmedo entre Juan Montalvo y Rocafuerte

°
& alcaldia@esmeraldas.gob.ec V ESMERALDA,S
@ www.esmeraldas.gob.ec % @ I Cime e @"“’* ‘



ALCALDIA |,

CIUDADANA M
“ESMERALDAS (@##%

sea por propia iniciativa, a pedido de la o el Gerente General o de dos
miembros del Directorio.

Articulo 17. Quérum.- El directorio de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP podrd reunirse con la
asistencia minima de fres integrantes, incluido el presidente o presidentaq,
para adoptar decisiones vdlidamente en cualquier clase de sesion.

Articulo 18. Votaciones.- Las votaciones serdn nominales. Las
resoluciones se adoptardn por mayoria simple de los miembros
concurrentes y los votos solo podrdn ser afirmativos o negativos. No habrd
abstenciones, los votos en blanco se sumardn a la mayoria.

El Presidente o Presidenta votard en todas las decisiones y en caso de
producirse empate en una votacion, su voto serd dirimente.

Articulo 19. Resoluciones del Directorio.- Las resoluciones del Directorio
de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y
CONSTRUCCIONES ESMECOM EP serdn aprobadas con la mayoria de los
votos conformes.

Para el cumplimiento de las resoluciones del Directorio no es requisito la
aprobacion de la correspondiente acta de la sesidon. Las resoluciones
serdn vdlidas y exigibles desde su aprobacion verbal, y nofificacion si
fuere del caso, de lo cual dard fe el secretario o secretaria del Directorio.
Luego de cada sesidon se elaborard un acta donde deben constar los
asuntos tratados y las resoluciones adoptadas. Las actas deberdn ser
frmadas por el Presidente o Presidenta del Directorio y por la o el
Secretario General, sin perjuicio de la inmediata efectividad de las
decisiones, las actas podrdn firmarse con posterioridad a la fecha de la
sesion.
PARAGRAFO II
SECRETARIA GENERAL

Articulo 20. Secretaria General. - La o el Gerente General ejercerd las
funciones de secretario o secretaria general del directorio de la EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM
EP, actuard con voz pero sin voto.

Articulo 21. Atribuciones de la o el Secretario General.- Le corresponde
al secretario o secretaria del directorio de la EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP:
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a) Colaborar con la o el presidente del directorio en la formulacion
del orden del dia;

b) Enviar las convocatorias escritas y la documentacion de soporte
adjuntando el orden del diq;

c) Elaborar para su aprobacion, las actas de los asuntos fratados y de
las decisiones adoptadas;

d) Legalizar conjuntamente con la 6 el presidente del directorio las
actas aprobadas;

e) Coordinar las actividades de su dependencia con los demds
organismos de la empresa;

f) Llevary mantener un registro de asistencia a las sesiones ordinarias
y extraordinarias de los integrantes del directorio de la empresa; vy,

g) Poner a conocimiento de la o el presidente del directorio, las
comunicaciones recibidas conforme al orden de ingreso o la
urgencia con que se requiera ser conocido por el directorio.

SECCION I
DE LA GERENCIA GENERAL

Articulo 22. Gerente General.- La o el Gerente General de la EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM
EP serd designado por el Directorio, de fuera de su seno, de una terna
presentada por la o el presidente. Ejercerd la representacion legal,
judicial y extrajudicial de la empresa y serd en consecuencia el
responsable de la gestion empresarial, administrativa, econdmica,
financiera, comercial, técnica y operativa.

Deberd dedicarse de forma exclusiva y a tiempo completo a las labores
inherentes a su cargo, con la salvedad establecida en la Constitucion de
la Republica y la ley. En caso de ausencia o incapacidad temporal del
Gerente General lo subrogard el Gerente General Subrogante, quien
deberd contar con los mismos requisitos establecidos para ser Gerente
General.

Articulo 23. Requisitos. - Para ser Gerente General se requiere:

1) Acreditar fitulo profesional minimo de tercer nivel;

2) Demostrar conocimiento y experiencia vinculados a la actividad
de la empresa; y,

3) No encontrarse incurso en las inhabilitades contenidas en la
presente seccion.

Articulo 24. .- Atribuciones de la o el Gerente General.- La o el Gerente
General, como responsable de la administracion y gestion de la EMPRESA
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PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM
EP, tendrd las siguientes atribuciones:

1) Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la
empresa publica;

2) Cumplir y hacer cumplir la ley, reglamentos y demds normativa
aplicable, incluidas las resoluciones emitidas por el Directorio;

3) Suscribir las alianzas estratégicas aprobadas por el Directorio;

4) Administrar la empresa publica, velar por su eficiencia empresarial
e informar al Directorio trimestralmente o cuando sea solicitado por
éste, sobre los resultados de la gestion de aplicaciéon de las politicas
y de los resultados de los planes, proyectos y presupuestos, en
ejecucion o ya ejecutados;

5) Presentar al Directorio las memorias anuales de la empresa puUblica
y los estados financieros;

6) Preparar para conocimiento y aprobacion del Directorio el Plan
General de Negocios, Expansion e Inversion y el Presupuesto
General de la empresa publica;

7) Aprobar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) en los plazos y
formas previstos en la ley;

8) Iniciar, continuar, desistir y transigir en procesos judiciales y en los
procedimientos alternativos solucion de conflictos, de conformidad
con la ley y los montos establecidos por el Directorio. La o el
Gerente procurard utilizar dichos procedimientos alternativos antes
de iniciar un proceso judicial, en todo lo que sea materia
transigible;

9) Designar al Gerente General Subrogante;

10)Resolver sobre la creacion de agencias y unidades de negocio;

11)Designar y remover a los administradores de las agencias y
unidades de negocios, de conformidad con la normativa
aplicable;

12)Nombrar, contratar y sustituir al talento humano no senalado en el
numeral que antecede, respetando la normativa aplicable;

13)Otorgar poderes especiales para el cumplimiento de las
afribuciones de los administradores de agencias o unidades de
negocios, observando para el efecto las disposiciones de la
reglamentacion interna;

14) Adoptar e implementar las decisiones comerciales que permitan la
venta de productos o servicios para atender las necesidades de los
usuarios en general y del mercado, para lo cual podrd establecer
condiciones comerciales especificas y estrategias de negocio
competitivas;

15)Ejercer la jurisdiccion coactiva en forma directa o a través de su
delegado;
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16) Asistir a las reuniones del Directorio, con voz, pero sin derecho a
voto; y cumplir las funciones de Secretario de dicho érgano. Por
consiguiente, le corresponderd elaborar las actas de las sesiones
del Directorio;

17)Las demds que le asigne la Ley Orgdnica de Empresas Publicas, su
Reglamento General y las normas internas de cada empresa.

Articulo 25. Gerente General Subrogante.- La o el Gerente General
Subrogante reemplazard al Gerente General de la Empresa en caso de
ausencia o impedimento temporal de éste Ultimo, cumplird los deberes y
atfribuciones previstas para el titular mientras dure el reemplazo vy
acreditard su actuacion con la respectiva justificacion.

En caso de ausencia definitiva del Gerente General, serd el Directorio de
la Empresa el que designe al Gerente General Subrogante.

Articulo 26. Gerentes de Filiales y Subsidiarias.- El Directorio de la
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES
ESMECOM EP resolverd la creacion de filiales y subsidiarias que actuardn
de manera desconcentrada a través de la gestiéon de una o un Gerente
de libre nombramiento y remocién, que cumplird bajo su exclusiva
responsabilidad, las siguientes atribuciones:

1) Cumpliry hacer cumplir las resoluciones emitidas por el Directorio y
el Gerente General;

2) Ejecutar la planificacion de conformidad con las politicas e
instrucciones emitidas por el Directorio y el Gerente General de la
empresa;

3) Administrar la filial o subsidiaria, velar por su eficiencia empresarial
e informar al Gerente General de su gestion;

4) Suscribir los convenios y contratos de conformidad con los montos
de atribucion aprobados por el Directorio; v,

5) Las demds que le asigne Ley Orgdnica de Empresas Publicas, su
Reglamento General y el Gerente General de la Empresa.

La remocidén del gerente de la filial o subsidiaria no dard lugar al pago de
indemnizacion alguna.

Articulo 27. Inhabilidades y Prohibiciones.- No podrdn ser designados ni
actuar como Gerente General, Gerentes de filiales y subsidiarias; o,
administradores de agencias o unidades de negocio, ni como personal
de libre designacién de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA,
VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP, los que al momento de su
designacion o durante el ejercicio de sus funciones se encuentren
incursos o incurran en una o mas de las siguientes inhabilidades:
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1) Ser conyuge persona en unidon de hecho o pariente hasta el cuarto
grado de consanguinidad o segundo de afinidad de alguno de los
miembros del Directorio o de las autoridades nominadoras de los
miemlbros del Directorio;

2) Estuvieren ejerciendo la calidad de gerentes, auditores,
accionistas, asesores, directivos o empleados de las personas
naturales y juridicas privadas, sociedades de hecho o asociaciones
de éstas que tengan negocios con la empresa publica o con
respecto de los cuales se deduzca un evidente conflicto de
intereses;

3) Tengan suscritos contratos vigentes con la empresa publica o en
general con el Estado en actividades relacionadas al objeto de la
empresa publica, se exceptian de este caso los contratos para la
prestacion o suministro de servicios publicos;

4) Se encuentren litigando en calidad de procuradores judiciales,
abogados patrocinadores o parte interesada contra la empresa
publica o en general con el Estado en temas relacionados con el
objeto de la empresa publica;

5) Ostenten cargos de eleccion popular, los ministros y subbsecretarios
de Estado y los integrantes de los entes reguladores o de control;

6) Se encuentren inhabilitados en el Registro Unico de Proveedores
RUP; vy,

7) Las demdas que se establecen en la Constitucion y la ley.

En el evento de comprobarse que la persona designada para estos
cargos se encuentra incursa en una o cualquiera de las inhabilidades
senaladas, serd inmediatamente cesada en sus funciones por el
Directorio o el Gerente General segun corresponda, sin perjuicio de las
responsabilidades civiles, administrativas y/o penales que se pudieren
determinar. La cesaciéon del cargo o terminacion del contrato no dard
lugar al pago o reconocimiento de indemnizacion alguna.

CAPITULO I
GESTION DEL TALENTO HUMANO

Articulo 28. Administracion del Talento Humano.- La Administracion del
Talento Humano de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD
Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP corresponde ala o el Gerente General
O a quien éste delegue expresamente.

Articulo 29. Principios de la Administracion del Talento Humano. - Los
sistemas de administracion del talento humano que desarrolle la EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM
EP estardn basados en los siguientes principios:
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1) Profesionalizacion y capacitacion permanente del personal,
mediante el manejo de un Plan de Capacitacion y fomento de la
investigacion cientifica y tecnolégica acorde a los requerimientos y
consecucion de objetivos de la empresa;

2) Definicion de estructuras ocupacionales, que respondan a las
caracteristicas de especificidad por niveles de complejidad, riesgos
ocupacionales, responsabilidad, especializacion, etc.;

3) Equidad remunerativa, que permita el establecimiento de
remuneraciones equitativas para el talento humano de la misma
escala o tipo de trabagjo, fijadas sobre la base de los siguientes
pardmetros: funciones, profesionalizacion, capacitacion,
responsabilidad y experiencia;

4) Evaluacion Periddica del desempeno de su personal, para garantizar
qgue éste responda al cumplimiento de las metas de la empresa
puUblica vy las responsabilidades del evaluado en la misma y estructurar
sistemas de capacitacion y profesionalizacion del talento humano de
la empresa publica;

5) Confidencialidad en la informacion comercial, empresarial y en
general, aquella informacién, considerada por el Directorio de la
empresa publica como estratégica y sensible a los intereses de ésta,
desde el punto de vista tecnolégico, comercial y de mercado, la
misma que goza de la proteccion del régimen de propiedad
intelectual e industrial de acuerdo a los instrumentos internacionales y
la Ley de Propiedad Intelectual, con el fin de precautelar la posicion
de las empresas en el mercado; vy,

6) Transparencia y responsabilidad en el manejo de los recursos de la
empresa, para cuyo efecto se presentard la declaracion juramentada
de bienes, alinicio y finalizacion de larelaciéon con la empresa publica,
de conformidad con lo previsto en el Reglamento General de Ley
Orgdnica de Empresas PUblicas.

SECC!(')N I ]
NOMBRAMIENTO, CONTRATACION Y OPTIMIZACION DEL TALENTO
HUMANO

Articulo 30. Designacion y Contratacion.- La designacion y contratacion
de personal de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y
CONSTRUCCIONES ESMECOM EP se realizard por necesidad institucional
y con base en la disponibilidad econdmica de la misma, a través de
procesos de seleccidon que atiendan los requerimientos empresariales de
cada cargo y conforme a los principios y politicas establecidas en la Ley
Orgdnica de Empresas Publicas, la Codificacion del Codigo del Trabajo
y las leyes que regulan la administracion publica.
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Para los casos de directivos, asesores y demds personal de libre
designacion y remocion, se aplicardn las resoluciones del Directorio. El
Directorio, en aplicaciéon de lo dispuesto por la Ley Orgdnica de Empresas
PUblicas, expedird las normas internas de administracion del talento
humano, en las que se regulardn los mecanismos de ingreso, ascenso,
promocion, régimen disciplinario, vacaciones y remuneraciones para el
talento humano de las empresas publicas.

Articulo 31. Personal con Capacidades Especiales.- Por lo menos un
cuatro por ciento del talento humano de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP deberd ser
personal con capacidades especiales acreditado por el Consejo
Nacional de Discapacidades.

Articulo 32. Optimizaciéon.- La o el Gerente General previo informe
motivado podrd realizar los cambios administrativos del personal dentro
de una misma jurisdiccion cantonal, conservando su nivel, remuneracion
y estabilidad. De fratarse de cambios administrativos a jurisdicciones
distintas de la cantonal, se requerird consentimiento expreso del obrero o
servidor.

En la empresa publica se incorporard preferentemente a personal
canfonal para su desempeno en las dreas técnicas y administrativas.

) SECCION Il
NATURALEZA JURIDICA DE LA RELACION DEL TALENTO HUMANO

Articulo 33. Servidora o Servidor PUblico. - Serdn servidoras o servidores
publicos todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo
trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcién o dignidad dentro
de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y
CONSTRUCCIONES ESMECOM EP.

Articulo 34. Clasificacion de los Servidores PUblicos. - La prestacion de
servicios del talento humano de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP se someterd de forma
exclusiva a las normas contenidas en la Ley Orgdnica de Empresas
PUblicas, a las leyes que regulan la administracion publica y a la
Codificacion del Codigo del Trabagjo, en aplicacion de la siguiente
clasificacion:

a) Servidores PUblicos de Libre Designacion y Remocién. - Aguellos
que ejerzan funciones de direccion, representacion, asesoria y en
general funciones de confianza;
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b) Servidores PUblicos de Carrera. - Personal que ejerce funciones
administrativas, profesionales, de jefatura, técnicas en sus distintas
especialidades y operativas, que no son de libre designacion y
remocion que integran los niveles estructurales de la empresa
publica:y,

c) Obreros.- Aquellos definidos como tales por la autoridad
competente, aplicando pardmetros objetivos y de clasificacion
técnica, que incluird dentro de este personal a los cargos de
trabajadoras y trabajadores que de manera directa formen parte
de los procesos operativos, productivos y de especializacion
industrial de la empresa publica.

Articulo 35. Modalidades de designacion y Contrataciéon. - Las
modalidades de vinculacidon de los servidores publicos y obreros de la
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES
ESMECOM EP son las siguientes:

1) Nombramiento para personal de libre designacion y remocion,
quienes no tendrdn relacion laboral. Su régimen observarda las
normas contenidas en el capitulo Il del Titulo lll de la Ley Orgdnica
de Empresas PUblicas;

2) Nombramiento para servidores publicos, expedido al amparo de la
Ley Orgdnica de Empresas Publicas y de la normativa interna de la
Empresa Publica; y,

3) Conftrato individual de trabajo, para los obreros, suscritos al amparo
de las disposiciones y mecanismos establecidos en la Codificacion
del Cédigo del Trabajo.

Para la ejecucion de funciones determinadas dentro de la EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM
EP, preferentemente se utilizard el recurso humano disponible en el
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Esmeraldas a
través de la figura de comision de servicios previo informe motivado de
las unidades encargadas del Talento Humano, y las contfrataciones
externas se efectuardn conforme la disponibilidad econdmica de la
empresa.

Articulo 36. No reparto de utilidades ni excedentes resultantes de la
gestion empresarial.- Ninguna utilidad ni ningin excedente serd objeto
de reparto entre el talento humano que labore en
las empresas publicas y mixtas.
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Articulo 37. Prohibiciones.- Ademds de las prohibiciones previstas en la
Codificacion del Coédigo de Trabajo, que se aplicardn a los servidores de
carrera y obreros de la empresa publica, se establecen las siguientes:

1) Comprometerse en actividades que impliquen contraposicion de
intereses con los intereses de las empresas publicas, por lo tanto,
bajo ninguna circunstancia pueden beneficiarse directa o
indirectamente de los actos administrativos, operativos,
comerciales o financieros de las mismas;

2) Retardar o negar injustificadamente el oportuno despacho de los
asuntos o la prestacidon del servicio a que estd obligado de
acuerdo a las labores de su cargo;

3) Paralizar a cualquier titulo la prestacion de los servicios publicos o
la explotacion de recursos naturales a cargo de la empresa
publica, excepto por fuerza mayor o caso fortuito;

4) Intervenir, emitir informes, gestionar, tframitar o suscribir convenios y
contratos con la empresa publica, por si 0 por interpuesta persona,
U obtener cualquier beneficio que impliquen privilegios para el
servidor u obrero, su conyuge o personas que mantengan uniéon de
hecho legalmente reconocida, sus parientes hasta el cuarto grado
de consanguinidad o segundo de afinidad. Esta prohibicion se
aplicard también para empresas, sociedades o personas juridicas
en las que el servidor de carrera u obrero, su conyuge o persona en
union de hecho, sus parientes hasta el cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad tengan intereses;

5) Solicitar, aceptar o recibir, de cualquier manera, ddadivas,
recompensas, regalos o contribuciones en especies, bienes o
dinero, privilegios y ventajas en razén de sus labores, para si, sus
superiores o de manos de sus subalternos;

6) Incumplir con los principios establecidos en los nUmeros 6 y 7 del
arficulo 20 de esta Ley; vy,

7) Las demds establecidas por la Constitucidon de la Republica, esta
Ley, su Reglamento General y la normativa de cada empresa
publica.

Sin perjuicio de las acciones civiles o penales a que hubiere lugar, quienes
incurran en cualquiera de las prohibiciones senaladas, serdn sancionados
con la separacion del cargo sin derecho a indemnizacion alguna y al
pago de los perjuicios econdmicos ocasionados a la empresa publica,
observando el derecho al debido proceso.

Articulo 38. Normas supletorias. - En todo lo no previsto expresamente en
esta ordenanza y siempre que no contrarie los principios rectores de la
administracién del talento humano, la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP, se estard a lo que
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dispone la Codificacion del Codigo de Trabajo en lo relativo a la
contratacion individual.

TiTuLO IV

REGIMEN ECONOMICO, DEL FINANCIAMIENTO Y EXCEDENTES

CAPITULO |
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 39. Patrimonio.- Constituye patrimonio de la EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP todas
las acciones, participaciones, titulos habilitantes, bienes tangibles e
infangibles y demds activos y pasivos que posean tanto al momento de
suU creacion como en el futuro.

Forma parte del patrimonio de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA,
VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP todos los bienes muebles e
inmuebles otorgados y los que en el futuro le otorgue el Gobierno
Autdnomo Descentralizado Municipal del Cantén Esmeraldas.

Las operaciones cursadas por las instituciones publicas o empresas
publicas, ya sea en el pais o en el exterior, a fravés del Banco Central del
Ecuador, como agente financiero del Estado, no son de naturaleza
comercial sino publica.

Articulo 40. Régimen Tributario.- Para la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP se aplicara el
Régimen Tributario correspondiente al de entidades y organismos del
sector publico, incluido el de exoneraciones, previsto en el Codigo
Tributario, en la Ley de Régimen Tributario Inferno y demdads leyes de
naturaleza tributaria.

Para que la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y
CONSTRUCCIONES ESMECOM EP pueda beneficiarse del régimen
senalado es requisito indispensable que se encuentren inscritas en el
Registro Unico de Contribuyentes, lleven la contabilidad y cumplan con
los demds deberes formales contemplados en el Codigo Tributario, la Ley
Orgdnica de Empresas PUblicas y demads leyes de la Republica.

La EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES
ESMECOM EP tiene por objeto la prestacion de servicios publicos, por lo
tanto, estard exentas del pago de regalias, tributos o de cualquier otra
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contraprestacion por el uso u ocupacion del espacio publico o la via
publica y del espacio aéreo municipal, para colocacién de estructuras,
postes y tendido de redes.

CAPITULO Il
DEL FINANCIAMIENTO Y EXCEDENTES

Articulo 41. Formas de Financiamiento.- La EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP, sus subsidiarias y
filiales podradn adoptar las formas de financiamiento que estimen
pertinentes para cumplir sus fines y objetivos empresariales, tales como:

a) Ingresos provenientes de la comercializacion de bienes vy
prestacion de servicios, asi como de otros emprendimientos;

b) Rentas de cualquier clase que produzcan los activos, acciones,
participaciones;

c) Acceso alos mercados financieros, nacionales o internacionales, a
través de emision de obligaciones, titularizaciones, contratacion de
creditos;

d) Beneficio de garantia soberana;

e) Inyeccién directa de recursos estatales, reinversion de recursos
propios; entre ofros.

Para el efecto se requerird la resolucion favorable del Directorio de la
empresa y el cumplimiento de los requisitos previstos en la Ley Orgdnica
de Empresas Publicas y otras leyes, asi como en la normativa aplicable,
en funcién de la naturaleza del financiamiento al que se acceda.

Articulo 42. Ingresos. - Sin perjuicio de las formas de financiamiento
descritas en el articulo precedente, son ingresos de la EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP:

a) Las asignaciones que a su favor consten en el presupuesto del
Gobierno Auténomo Descenfralizado Municipal del Cantdn
Esmeraldas, siempre y cuando dichas asignaciones no sean
desfavorables para los intereses de la municipalidad o la
ciudadania Esmeraldena;

b) Los desembolsos por préstamos concedidos por instituciones
nacionales o extranjeras; vy,

c) Las demds que se le asignen o recaude conforme a lo ordenando
en la Ley Orgdnica de Empresas Publicas.

Articulo 43. Excedentes.- Las EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA,
VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP deberd propender que a
través de las actividades econdmicas que readliza, se generen
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excedentes o superdvit, los que servirdn para el cumplimiento de los fines
y objetivos previstos en el articulo 2 de la Ley Orgdnica de Empresas
PuUblicas.

El Directorio deberd establecer el porcentaje destinado al presupuesto
de inversion y reinversion que le permita a la empresa publica, sus
subsidiarias, filiales, agencias, unidades de negocio cumplir con su Plan
Estratégico y Planes Operativos y asegurar su vigencia y participacion en
el mercado de su sector.

En cuanto al reparto de excedentes, aquellos que correspondan a la
participacion de la empresa publica, se observardn los principios vy
normas previstos en el articulo 315 de la Constitucion de la Republica, es
decir se destinardn a la inversion y reinversion en las mismas empresas, sus
subsidiarias, relacionadas o asociadas, en niveles que garantficen su
desarrollo. Los excedentes que no fueran invertidos o reinvertidos se
transferiradn al gobierno autdbnomo descentralizado, de conformidad a lo
dispuesto en el articulo 292 de la Constitucion de la Republica, y se
considerardn como recursos propios que se infegrardn directamente al
presupuesto del mismo.

) ) TiTuLO v )
FUSION, ESCISION Y LIQUIDACION DE LA EMPRESA PUBLICA

Articulo 44. Fusion, escision y liquidacion.- Para la fusidn, escision vy
liguidacion de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y
CONSTRUCCIONES ESMECOM EP, en términos generales se atendrd a lo
previsto en la Ley Orgdnica de Empresas PUblicas, y demds normas y leyes
pertinentes.

Articulo 45. Articulo 42.- Procedencia de liquidacion.- Cuando la
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES
ESMECOM EP haya dejado de cumplir los fines u objetivos para los que
fue creada o su funcionamiento ya no resulte conveniente desde el
punto de vista de la economia cantonal o del interés publico y siempre
que no fuese posible su fusion, la mdaxima autoridad del Gobierno
Autdnomo Descentralizado Municipal del Cantdn Esmeraldas, propondrd
al Directorio de la empresa su liquidacion o extincién, siempre y cuando
no existan proyectos por ejecutar o en curso, en dicho caso, deberdn
darse por terminados los mismos, previo a su liquidacion o extincion.

Articulo 46. Procedimiento para la liquidacion. - Para la extincion de la
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES
ESMECOM EP se deberdn observar las mismas formalidades establecidas
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para su creacion, debiendo la ordenanza respectiva fijar la forma y
términos de su extinciéon y liquidacion.

Articulo 47. Prohibicién a los Administradores.- Durante la liquidacion
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES
ESMECOM EP, el o los administradores estan prohibidos de hacer nuevas
operaciones relafivas al objeto de la empresa. Si lo hicieren serdn
personal y solidariamente responsables frente a la empresa y a terceros
conjuntamente con quienes ordenaren u obtuvieren provecho de tales
operaciones, sin perjuicio de la responsabilidad civil y penal a que hubiere
lugar.

Mientras no se nombre el liuidador continuardn encargados de la
administracion quienes hubieran venido desempenando esa funcion,
pero sus facultades quedan limitadas a:

1) Representar a la Empresa para el cumplimiento de los fines indicados;

2) Realizar las operaciones que se hallen pendientes;
3) Cobrar los creditos; vy,
4) Extinguir las obligaciones anteriormente contraidas.

Articulo 45.- Nombromien’ro,de liguidador.- En los casos de extincion de
la liguidacion EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y
CONSTRUCCIONES ESMECOM EP su Directorio designard el liquidador.

No podrdn ser liquidadores de la empresa publica quienes no tienen
capacidad civil, ni sus acreedores o deudores, ni sus administradores
cuando la liguidacién de la empresa haya sido consecuencia de su
negligencia o dolo.

Articulo 48. Atribuciones de liquidador. - Incumbe al liguidador de la
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES
ESMECOM EP:

1) Representar a la empresa publica, legal, judicial vy
extrajudicialmente, para los fines de la liquidacion;

2) Suscribir conjuntamente con el o los administradores el inventario y
el balance inicial de liguidacion de la empresa, al tiempo de
comenzar sus labores;

3) Realizar las operaciones empresariales pendientes y las nuevas que
sean necesarias para la liguidacion de la empresa;

4) Recibir, llevary custodiar los libros y correspondencia de la empresa
publica y velar por la integridad de su patrimonio;

5) Solicitar al Superintendente de Bancos la disposicion de que los
bancos y enfidades financieras sujetos a su contfrol no hagan
operaciones o contrato alguno, ni los primeros paguen cheques
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girados conftra las cuentas de la empresa en liquidacion si no llevan
la firma del liquidador, que para el efecto serd registrada en dichas
instituciones;

6) Exigir las cuentas de la administracion al o a los representantes
legales y a cualquier ofra persona que haya manejado intereses
de la empresa;

7) Cobrar y percibir el importe de los créditos de la empresq,
otorgando los correspondientes recibos o finiquitos;

8) Concertar transacciones o celebrar convenios con los acreedores
y someter a la empresa a procedimientos alternativos para la
solucidon de conflictos, cuando asi convenga a los intereses
empresariales;

9) Pagar alos acreedores; y,

10)Rendir, al final de la liquidacidon, cuenta detallada de su
administraciéon al Directorio de la Empresa.

Articulo 49. Responsabilidad del Liquidador.- El liquidador es responsable
de cualquier perjuicio que, por fraude o negligencia en el desempeno de
sus labores o por abuso de los bienes o efectos de la empresa publica,
resultare para el patrimonio de la empresa o para terceros.

En el caso de omisidon, negligencia o dolo, el liquidador serd sustituido y
responderd personal y solidariamente por el pago de danos y perjuicios
causados, con independencia de la respectiva accidon penal a que
hubiere lugar.

Articulo 50. Terminacion de Labores.- Las labores del liquidador terminan
por:

1) Haber concluido la liquidacion;

2) Renunciao;

3) Sustitucidon o cambio;

4) Inhabilidad o incapacidad sobreviniente; vy,

5) Muerte.

Articulo 51. Cambio del Liquidador.- El liquidador puede ser cambiado o
sustituido por decision motivada del Directorio de la Empresa en
liquidacién, sin que dicha situacion de lugar al pago de indemnizaciéon
alguna.

Articulo 52. Liquidacion de Activos y Pasivos.- Liquidada la empresa
publica y cubiertos todos los pasivos, el remanente de activos pasard a
propiedad Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Canton
Esmeraldas.
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TiTULO VI )
CONTROL Y AUDITORIA

Articulo 53. Control y auditoria.- La EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP estard sujeta a los
siguientes controles:

1) Ala Contraloria General del Estado de conformidad con el arficulo
211 de la Constitucion, y la Ley Orgdnica de Empresas Publicas;

2) A la Unidad de Auditoria Interna de la empresa publica, que
ejecutard auditorias y exdmenes especiales, de conformidad con
la Ley Orgdnica de Empresas Publicas; vy,

3) Al Consejo de Participacion Ciudadana, en los términos en que su
Ley Orgdnica lo senale.

La Confraloriac General del Estado dirigird el sistema de Confrol
Administrativo en las empresas publicas, que se compone de los Sistemas
de Control Externo e Interno establecidos en esta Ley.

Las EMPRESA  PUBLICA  MUNICIPAL DE  OBRA, VIALIDAD Y
CONSTRUCCIONES ESMECOM EP, sus filiales y subsidiarias, deberdn
contratar con sus propios recursos, auditorias financieras externas e
independientes a través de companias privadas especializadas de
auditoria, debidamente acreditadas y registradas en la Contraloria
General del Estado, aplicando los procedimientos que correspondan de
conformidad con lo establecido en la Ley Orgdnica del Sistema Nacional
de Contratacion PuUblica, su Reglamento General y demds normas
secundarias de aplicacion pertinentes, sin perjuicio de las auditorias
externas que pueda efectuar la Contraloria General del Estado.

La Conftraloria General del Estado, mantendrd un registro actualizado de
companias privadas de auditoria externa independientes, que podrdn
ser contratadas para realizar auditorias financieras externas, mismas que
seran calificadas por su profesionalidad y debidamente facultadas para
ejercer sus actividades en el pais. Dicho registro serd publicado en la
pdgina web institucional de la Contraloriac General del Estado.

Para el efecto, la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y
CONSTRUCCIONES ESMECOM EP, sus filiales y subsidiarias, deberdn prever
obligatoricamente este tipo de contrataciones en la planificacion
institucional y en su presupuesto anual, de manera que estén en
capacidad de emitir la respectiva certificacion presupuestaria para
iniciar los procesos de contratacion de firmas privadas de auditoria que
requieran.
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El informe resultante de esta auditoria financiera externa serd suscrito por
el contador puUblico de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA,
VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP y por el representante legal
de la compania privada de auditoria.

La EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES
ESMECOM EP contard con una unidad de Auditoria interna de
conformidad con la Ley Orgdnica de la Contraloria General del Estado,
encargada de realizar el control previo y concurrente.

La Auditoria financiera externa o interna, no podrd modificar las
resoluciones adoptadas por los funcionarios pUblicos en el gjercicio de sus
atribuciones, facultades o competencias.

TI’TULQ Vil
JURISDICCION COACTIVA

Articulo 54. Jurisdiccién coactiva.- La EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
OBRA, VIALIDAD 'Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP fiene
jurisdiccion coactiva para la recaudacion de los valores adeudados por
sus clientes, usuarios o consumidores. La ejercerdn de conformidad con
lo previsto en el Codigo Orgdnico Administrativo.

La EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES
ESMECOM EP suspenderd los pagos a quienes la Contraloria General del
Estado haya establecido glosas de responsabilidad civil culposa que se
hayan confimado en sede administrativa, por cualquier causa y
respecto de cualquier empresa publica o entidad del Estado, sin perjuicio
del posterior ejercicio de la jurisdiccion coactiva senalada en el Codigo
Orgdnico Administrativo.

La suspension de pagos antes referida se efectuard hasta el monto de la
glosa y servird para garantfizar su pago y no se cancelard por la
presentacion del juicio de excepcidon ala coactiva.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA .- La gestion de la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA,
VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES ESMECOM EP contard con el legitimo
control de las instituciones competentes del Estado, de acuerdo con la
Constitucion de la Republica del Ecuador y las leyes pertinentes.
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SEGUNDA.- La EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y
CONSTRUCCIONES ESMECOM EP, por su naturaleza y objeto no podrd
intervenir institucionalmente en asuntos politicos ni religiosos. La o el
Gerente General velard porque se cumpla absolutamente esta
restriccion.

TERCERA.- Para todo lo no previsto en esta ordenanza, se observard lo
previsto en la Constitucion de la Republica, Ley Orgdnica de Empresas
Publicas, COA, COQOTAD, Cdédigo de Trabajo y demds leyes pertinentes.

CUARTA.- El cargo de Gerente General es de libore nombramiento y
remocion.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA .- Deréguese toda normativa igual o inferior que contravenga lo
expresado en la presente ordenanza.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - El Directorio y la Gerencia General de la Empresa, en el plazo
de ciento veinte dias, en el dmbito de sus competencias dictardn los
reglamentos a que se refiere la presente Ordenanza. El plazo se contard
desde la fecha de su vigencia.

SEGUNDA .- Hasta que la Empresa se organice y pueda cubrir gastos que
se derivan de la propia gestion de organizacion y operacion, el Gobierno
Autdnomo Descentralizado Municipal del cantdn Esmeraldas, a través del
Director Financiero o quien haga sus veces transferird los recursos
necesarios a la EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y
CONSTRUCCIONES ESMECOM EP, previa aprobacién del Concejo
Cantonal, hasta por seis meses.

DISPOSICION FINAL

La presente ordenanza entfrard en vigencia a partir de su aprobacion por
el Pleno del Concejo del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
del cantén Esmeraldas, publicacion en la Gaceta Municipal del dominio
web de la municipalidad, sin perjuicio de su publicacidon en el Registro
Oficial de acuerdo a lo determinado en el Art. 324 del COOTAD.

Dada en la sala de sesiones del Gobierno Autdénomo Descentralizado
Municipal del cantén Esmeraldas, el dia 01 del mes de agosto de 2024.
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Mgtr. Yoli Mdrquez Cetre Abg. Ramiro Quintero Caicedo, Mgtr.
ALCALDESA DEL CANTON ESMERALDAS(E) SECRETARIO DEL CONCEJO

CERTIFICO que lo ORDENANZA DE ESTRUCTURACION Y GESTION DE LA
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES
ESMECOM EP, fue discutida y aprobada por el Concejo del Gobierno
Autdnomo Descentralizado Municipal del Cantdn Esmeraldas en sesion
ordinaria realizada el 18 de julio de 2024 y en sesidon ordinaria del 01 de
agosto de 2024, en primero y segundo debate respectivamente.

Esmeraldas, 01 de agosto de 2024

e AR A RO GRS A
£33 _QJI NTERO CAl CEDO
B
Abg. Ramiro Quintero Caicedo, Mgtr.

SECRETARIO DEL CONCEJO

t

SECRETARIO DEL CONCEJO MUNICIPAL DEL CANTON ESMERALDAS,
PROVINCIA DE ESMERALDAS.- 01 de agosto de 2024, De conformidad con
lo dispuesto en el inciso cuarto del articulo 322 del Cédigo Orgdnico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizaciéon, remito original y
copias de la presente ORDENANZA DE ESTRUCTURACION Y GESTION DE LA
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y CONSTRUCCIONES
ESMECOM EP, a la Mgtr. Yoli Mdrquez Cetre, Alcaldesa del cantdn
Esmeraldas(E) para su sancién respectiva.

Esmeraldas, 01 de agosto de 2024

Abg. Ramiro Quintero Caicedo, Mgtr.
SECRETARIO DEL CONCEJO

ALCALDIA MUNICIPAL DEL CANTON ESMERALDAS. - De conformidad con
lo estipulado en elinciso tercero del Art 322 y Art 324 del Codigo Orgdnico
de Organizacion Territorial, Autonomias y Descentralizacion (COOTAD), y
habiéndose observado el frdmite legal, SANCIONO Y ORDENO Ia
promulgacion de la ORDENANZA DE ESTRUCTURACION Y GESTION DE
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LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y
CONSTRUCCIONES ESMECOM EP, al 01 dia del mes de agosto de 2024.

Esmeraldas, 01 de agosto de 2024

i :,-
o] 2
Mgfr. Yoli Mdarquez Cetre

ALCALDESA DEL CANTON ESMERALDAS(E)

SECRETARIA GENERAL. - SANCIONO Y ORDENO Ia promulgacion a través
de su publicacion, la Mgtr. Yoli Mdarquez Cetre, Alcaldesa del canton
Esmeraldas(E) la ORDENANZA DE ESTRUCTURACION Y GESTION DE LA
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE OBRA, VIALIDAD Y
CONSTRUCCIONES ESMECOM EP, al 01 dia del mes de agosto de 2024.

Esmeraldas, 01 de agosto de 2024.

Abg. Ramiro Qin’rero Caicedo, Mgtr.
SECRETARIO DEL CONCEJO
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